
※面接実施担当者へ 

本書面を上部点線にて切り離し、上部は採用応募者の方にお渡しし、下部は履歴書に貼付 

のうえ指定キャビネットにて施錠保管すること。 

採用選考時における個人情報の取扱に関して 

株式会社シティ 

個人情報保護管理者 赤羽 誠 

1.個人情報の収集・利用目的 

株式会社シティ（以下 「当社」とします。）は、募集・採用時において提供いただいた、採用応募者の方々に関

する個人情報は、当社の採用活動および、入社手続きにのみ使用いたします。 

 

2.個人情報の提供の任意性 

採用応募者の方々に提供をお願いする個人情報の提出は任意となりますが、当社が必要とする個人情報をご

提供いただけない場合には、採用評価に不利が生ずる場合がありますのでご了承ください。 

 

3.個人情報の第三者への提供・預託について 

提供いただいた個人情報は、事前に本人の同意がある場合、または次の場合を除き、第三者に開示・提供す

ることはありません。 

(1)各種監督官庁への法令に基づく提供 

(2)健康上緊急を要する場合に搬送先病院への提供 

(3)合併などの事業継承における提供 

但し、入社時は人事・労務・給与・福利厚生関係業務の一部を、守秘義務契約を締結した社会保険労務士及

び会計士に委託するために個人情報の一部を預託します。 

 

4. 個人情報の開示等（利用目的の通知・開示・内容の訂正または削除・利用の停止・消去・第三者への提供の停

止・第三者提供記録の開示）の請求手続きについて 

提供いただいた個人情報について開示等のお申し出があった場合、以下窓口にて、ご本人確認の上速やか

に対応いたします。 

【採用選考時の個人情報に関する問合せ窓口】 

 

窓口の名称 個人情報問合せ窓口 

連絡先 個人情報保護管理者：赤羽 誠 

住所   ：〒343-0026 

埼玉県越谷市北越谷 4-24-36 

電話/FAX ：048-966-7747 / 048-974-5515 

電子メール：privacy@city-logi.co.jp 

 

 

5．採用選考書類の返却について 

提供いただきました個人情報（履歴書など）は、コピーを１部頂き、原本は返却致します。また、採用選考の応

募者が、当社従業員となった場合を除き、お預かりしました個人情報のコピーは採用選考終了後、速やかに裁

断廃棄致します。 
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